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雇用保険･社会保険の加入について
　

この度、貴殿がアルバイトから正社員に登用され、就労時間数が増加したことに伴い、雇用保険と社会保険の加入手続をします。
つきましては、下記の書類を本日より１週間以内に用意されたく、通知いたします。
　なお、保険料は来月の給与から控除することになりますので、ご承知おき願います。

記

１．前職の雇用保険被保険者番号を確認するための書類
（前職で加入していた場合）
２．年金手帳・基礎年金番号通知書　※
（所持しているものすべて）

扶養家族がいる場合
３．扶養家族届出書
４. 健康保険被扶養者（異動）届
５. 国民年金第３号被保険者にかかる届および
	配偶者の年金手帳または基礎年金番号通知書
	（扶養する配偶者がいる場合）※
６．扶養家族のマイナンバー

　　　　　　　　　　※マイナンバーを提出している場合は不要

以　上
